Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urzad. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r. L 119/1)(dalej jako RODO) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

(data i podpis)

Obowiazek informacyjny

Wypehiajac obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 RODO, informujemy, Ze:

1.

a)
b)
c)
2.
3.

a)
b)

c)

€)
f)

Administratorem Pafistwa danych osobowych jest Centrum Ustlug Wspélnych w Blaszkach (dalej jako
Administrator). Kontakt z Administratorem:

siedziba: ul Pomorskiej 6, 98-235 Btaszki

telefon: (43) 829 20 46

poczta elektroniczna: cuw@blaszki.pl

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, poczta elektroniczna: kontakt@whbsystem.pl

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, w szczeg6lnosci ustawy z 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja
1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcdéw dokumentacji w sprawach zwiazanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w zakresie danych zwykltych w mysl art. 6 ust. 1 lit. b i
lit. c RODO oraz w zakresie danych szczegblnej kategorii w my$l art. 9 ust. 2 lit. b RODO, natomiast
inne dane, ktore nie zostaty wskazane w przepisach prawa pracy, na podstawie zgody w mysl art. 6 ust.
1 lit a RODO, ktéra moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na
prawo przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody, przed jej wycofaniem.

Administrator danych udostepni dane osobowe innym podmiotom, jesli bedzie si¢ to wigzalo
z realizacja uprawnienia badz obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w przypadku kontroli
procesu rekrutacji przez organy uprawnione do tego na podstawie przepisOw prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres rekrutacji oraz przez 1 rok po jej zakonczeniu w ramach
obrony przed ewentualnymi roszczeniami ze strony kandydata w my$l art. 6 ust. 1 lit. e RODO.
W przypadku kandydatéw nieprzyjetych administrator danych za zgoda osoby moze przechowywaé dane
na poczet przysztych procesow rekrutacyjnych do czasu wycofania zgody. Dane osobowe o0séb
przyjetych do pracy zostang umieszczone w aktach pracownika i bedg przetwarzane przez okres
wymagany przepisami regulujgcymi stosunek pracy.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych,

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

prawo do usunigcia danych osobowych,

prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa pracy,
w szczegoOlnosci art. 22[1] Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢é w postgpowaniu
rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze
zadne decyzje dotyczace 0sob, ktorych dane dotycza nie beda zapada¢ wytacznie automatycznie oraz nie
stosuje si¢ ich profilowania. Administrator nie bgdzie przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;.
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